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N° CCNL Super minimo Tempo Ind/Det Qualifica Mansione Livello 
Monte oe 

settimanali 
L. 68/99 

Monte ore 

annuali 

1 COOPERATIVE SOCIALI 0 I - Tempo indet. OP-Operaio CUOCO-CUOCO C1 28 N 1.456,00 

2 COOPERATIVE SOCIALI 0 I - Tempo indet. OP-Operaio CUOCO-CUOCO C1 28 N 1.456,00 

3 COOPERATIVE SOCIALI 0 I - Tempo indet. OP-Operaio OSS-OSS C2 32 N 1.664,00 

4 COOPERATIVE SOCIALI 0 I - Tempo indet. OP-Operaio INFPR-INFERMIERE PROFESSIONALE D2 i.p. 38 N 1.976,00 

5 COOPERATIVE SOCIALI 0 I - Tempo indet. OP-Operaio EDUPR-EDUCATORE PROFESSIONALE D2 36 N 1.872,00 

6 COOPERATIVE SOCIALI 0 I - Tempo indet. OP-Operaio OSS-OSS C2 25 N 1.300,00 

7 COOPERATIVE SOCIALI 0 I - Tempo indet. OP-Operaio OSS-OSS C2 32 N 1.664,00 

8 COOPERATIVE SOCIALI 0 I - Tempo indet. OP-Operaio AUS-AUSILIARIO/A A1 26 N 1.352,00 

9 COOPERATIVE SOCIALI 0 D - Tempo det. OP-Operaio AUS-AUSILIARIO/A A1 24 N 1.248,00 

10 COOPERATIVE SOCIALI 0 I - Tempo indet. OP-Operaio OSS-OSS C2 32 N 1.664,00 

11 COOPERATIVE SOCIALI 0 I - Tempo indet. OP-Operaio OSS-OSS C2 10 N 520,00 

12 COOPERATIVE SOCIALI 0 I - Tempo indet. OP-Operaio EDUPR-EDUCATORE PROFESSIONALE D2 12 N 624,00 

13 COOPERATIVE SOCIALI 0 I - Tempo indet. OP-Operaio OSS-OSS C2 32 N 1.664,00 

14 COOPERATIVE SOCIALI 0 I - Tempo indet. OP-Operaio CUOCO-CUOCO A2 14 N 728,00 

15 COOPERATIVE SOCIALI 0 I - Tempo indet. OP-Operaio ADDPU-ADDETTO ALLE PULIZIE A2 24,5 N 1.274,00 

16 INFERMIERE LIBERO PROFESSIONISTA 

17 INFERMIERE LIBERO PROFESSIONISTA 

18 INFERMIERE LIBERO PROFESSIONISTA 

19 INFERMIERE LIBERO PROFESSIONISTA 
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1. PREMESSA 

Il presente documento di valutazione contiene le principali informazioni/prescrizioni preliminari in materia di sicurezza da forni-
re all’impresa appaltatrice o ai lavoratori autonomi in merito ai rischi specifici esistenti nell'ambiente in cui sono destinati ad operare e 
sulle misure di prevenzione e di emergenza da adottare in ottemperanza all’art. 26, comma 1 lettera b, D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 
s.m.i.. 

In base a tale articolo è obbligo del datore di lavoro committente promuovere la cooperazione e il coordinamento tra le varie 
imprese appaltatrici elaborando un unico documento di valutazione dei rischi che indichi le misure finalizzate all’eliminazione o, ove 
ciò non è possibile, alla riduzione al minimo dei rischi da interferenze. Tale documento deve essere allegato al contratto di appalto o 
d’opera. Le disposizioni del presente comma non si applicano ai rischi specifici propri dell’attività delle imprese appaltatrici o dei sin-
goli lavoratori autonomi. In particolare i datori di lavoro, ivi compresi i subappaltatori, devono: 

 cooperare all'attuazione delle misure di prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sull'attività lavorativa oggetto 
dell'appalto; 

 coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui sono esposti i lavoratori, informandosi reciprocamente anche 
al fine di eliminare rischi dovuti alle interferenze tra i lavori delle diverse imprese coinvolte nell'esecuzione dell'opera comples-
siva. 

Prima dell’affidamento dei lavori occorre: 

 verificare l’idoneità tecnico-professionale dell’impresa appaltatrice o del lavoratore autonomo, attraverso la acquisizione del 
certificato di iscrizione alla camera di commercio, industria e artigianato e dell'autocertificazione dell'impresa appaltatrice o dei 
lavoratori autonomi del possesso dei requisiti di idoneità tecnico-professionale; 

 integrare il contratto con il documento unico di valutazione dei rischi che sarà costituito dal presente documento, eventualmen-
te modificato ed integrato con le specifiche informazioni relative alle interferenze sulle lavorazioni che la ditta appaltatrice do-
vrà esplicitare in sede di gara. 
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2. OGGETTO DELL’APPALTO 

OGGETTO DELL’APPALTO SERVIZIO INTEGRATIVO PRESSO LA RESIDENZA PROTETTA DI TRIORA 

DURATA DELL’APPALTO MESI 48, decorrenza dal 01.04.2015 al 31.03.2019 

STRUTTURE 
INTERESSATE 

DALL’APPALTO 
Residenza Protetta di Triora 

MODALITÀ DI ESECUZIO-
NE DELL’APPALTO Vedere Capitolato Speciale 

 

3. RIFERIMENTI AZIENDA COMMITTENTE – IMPRESE APPALTATRICI/LAVORATORE AUTONOMO 

3.1. Azienda Committente 
 

RAGIONE SOCIALE ASL 1 Imperiese 

CODICE FISCALE/ 
PARTITA IVA 01083060085 

SEDE LEGALE Via Aurelia, 97 – Bussana di Sanremo 

DATORE DI LAVORO 
Direttore Generale Prof. Mario COTELLESSA 

tel. 0184-536.582 tel. 0184-536.581 fax 0184-536.588 
 

 

RESPONSABILE 
SERVIZIO PREVENZIONE 

E PROTEZIONE 

 

      

MEDICO COMPETENTE 
 

      

RESPONSABILE 
STRUTTURA IMPIANTI 

E MANUTENZIONE 

 

      

RESPONSABILE 
STRUTTURA 

INGEGNERIA CLINICA 

 

      

RESPONSABILE 
STRUTTURA 

SISTEMI INFORMATIVI 

 

      
RESPONSABILE 

STRUTTURA 
FISICA SANITARIA 

 

      
 

RAPPRESENTANTI 
DEI LAVORATORI 

PER LA SICUREZZA 

 

 

 

  

  

  

  

  
 

RESPONSABILE 
DEL PROCEDIMENTO 

  

      

RESPONSABILE 
SERVIZIO ISTRUTTORE 

(o suo delegato) 

  

      

RESPONSABILE 
SERVIZIO GESTORE 

(o suo delegato) 

  

      

REFERENTE AZIENDALE 
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3.2. Impresa Appaltatrice 

 

RAGIONE SOCIALE L’ONDA NOVA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS (EURO&PROMOS COOPERATIVA) 

  

DATORE DI LAVORO  

SEDE LEGALE 
 

        

POSIZIONE INPS  

POSIZIONE INAIL  

CATEGORIA ISTAT (ATECO)  

N.ro ISCRIZIONE C.C.I.A.A.  

 
3.2.1 Figure Responsabili Impresa Appaltatrice 

 

DIRETTORE TECNICO CANTIERE 
e/o 

REFERENTE AZIENDALE 

 
tel.      

CAPO CANTIERE 
o CAPO SQUADRA 

 

tel.      

RESPONSABILE 
SERVIZIO PREVENZIONE 

E PROTEZIONE 

 
tel.      

MEDICO COMPETENTE 
 

tel.  cell.  mail  

ADDETTO / I 
AL PRONTO SOCCORSO 

Nominativi da individuare 

ADDETTO / I 
AL SERVIZIO ANTINCENDIO 

ADDETTO / I 
ALL’EVACUAZIONE 

ADDETTO / I 
ALLA GESTIONE 

DELLE EMERGENZE 

RAPPRESENTANTI DEI 
LAVORATORI PER LA 

SICUREZZA 

Nominativi da individuare 
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3.2.2 Lavoratori dell’Impresa Appaltatrice impegnati nell’appalto presso le strutture dell’ASL 1 Imperiese 
 

MATRICOLA INPS COGNOME E NOME MANSIONE SEDE DI LAVORO 

    

 

 REFERENTE/INF.PROF.LE RSA PSICHIATRICA TRIORA 

 

 INFERMIERE PROF.LE RSA PSICHIATRICA TRIORA 

 

 INFERMIERE PROF.LE RSA PSICHIATRICA TRIORA 

 

 INFERMIERE PROF.LE RSA PSICHIATRICA TRIORA 

 

 CUOCA RSA PSICHIATRICA TRIORA 

 

 CUOCA RSA PSICHIATRICA TRIORA 

 

 ADDETTA ALLE PULIZIE RSA PSICHIATRICA TRIORA 

 

 ADDETTA ALLE PULIZIE RSA PSICHIATRICA TRIORA 

 

 OSS RSA PSICHIATRICA TRIORA 

 

 OSS RSA PSICHIATRICA TRIORA 

 

 OSS RSA PSICHIATRICA TRIORA 

 

 OSS RSA PSICHIATRICA TRIORA 

 

 OSS RSA PSICHIATRICA TRIORA 
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3.3. Attività eseguite in regime di sub-appalto o sub-contratto 
 

(da compilare solo nel caso di affidamento di attività oggetto dell’appalto ad impresa/e esecutrice/i da parte dell’appaltatrice) 
 

3.3.1. Figure Responsabili Impresa/e Esecutrice/i 
 

Per l’esecuzione delle seguenti attività:  
l’Impresa Appaltatrice si avvale della ditta (Impresa Esecutrice). 
 

RAGIONE SOCIALE  

CODICE FISCALE/ 
PARTITA IVA  

DATORE DI LAVORO  

SEDE LEGALE 
 

tel.  fax  mail  web  

POSIZIONE INPS  

POSIZIONE INAIL  

CATEGORIA ISTAT (ATECO)  

N.ro ISCRIZIONE C.C.I.A.A.  

DIRETTORE TECNICO CANTIERE 
e/o REFERENTE AZIENDALE CAPO 

 

tel.  cell.  fax  mail  

 

3.3.2 Lavoratori dell’Impresa Esecutrice impegnati nell’appalto presso le strutture dell’ASL 1 Imperiese 
 

MATRICOLA INPS COGNOME E NOME MANSIONE SEDE DI LAVORO 
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4. VALUTAZIONE DEI RISCHI DA INTERFERENZA E RELATIVE MISURE PREVENTIVE 

4.1. Individuazione dei rischi 
 

Per l’individuazione dei rischi da interferenza sono stati presi in considerazione: 
 

Tipologia rischi Descrizione 

Rischi specifici 
dell’ambiente di lavoro 

Rischi presenti nell’ambiente di lavoro dell’Azienda committente conseguenza dei diversi processi lavorativi in esecuzio-
ne nelle strutture aziendali (es. rischio biologico, chimico, taglio e punture alle mani, etc.).  

Rischi specifici introdotti 
dall’impresa appaltatrice 
e/o dal lavoratore autonomo 

I processi lavorativi dell’impresa appaltatrice relativi all’esecuzione delle attività appaltate e i rischi ad essi associati che 
possono dare origine a rischi da interferenza vengono dedotti dall’analisi dell’estratto del Documento di Valutazione dei 
Rischi e dalle altre informazioni fornite all’Azienda dall’Appaltatrice/lavoratore autonomo 

Rischi da sovrapposizione 
di attività 

Rischi derivanti da sovrapposizioni di più attività svolte ad opera di lavoratori appartenenti ad Aziende diverse, compresi i 
lavoratori dell’Azienda committente. 

Rischi causati da situazione 
di emergenza 

Per “emergenza” si intende qualsiasi situazione anomala che ha provocato, sta provocando, potrebbe provocare grave 
danno quali ad esempio: incendio, esplosione, infortunio, mancanza di energia elettrica, ecc.. 

 

4.2. Informazioni relative ad orario di lavoro/addetti/attrezzature/tipologie delle lavorazioni 
fornite dall’Impresa Appaltatrice e/o dal lavoratore autonomo 
 

Si riportano di seguito le informazioni principali relative agli orari di svolgimento delle attività in appalto, alle operazioni svolte, 
alle sostanze e alle attrezzature impiegate presso le strutture aziendali dagli addetti della appaltatrice (o dal lavoratore autonomo). 

Per la descrizione più completa delle lavorazioni e per la valutazione dei rischi connessi si rimanda alla documentazione forni-
ta dall’Impresa Appaltatrice. 
 

4.2.1. Orario di lavoro /Turnistica 
Turni di lavoro: la struttura è aperta 24 ore al giorno. 

Turni di lavoro INFERMIERI PROF.LI: 24 ORE AL GIORNO X 7 GIORNI 

Turni di lavro OSS: 24 ORE AL GIORNO X 7 GIORNI 

Turni di lavoro ADDETTI PULIZIE: 7 ORE AL GIORNO X 7 GIORNI 

Turni di lavoro CUOCHI: 8 ORE AL GIORNO X 7 GIORNI 

 

 1° turno dalle ____ alle ____ 

 2° turno dalle ____ alle ____ 

 3° turno dalle ____ alle ____ 

N.B.: n. 1 caposala ASL1 presente una volte alla settimana, n. 1 psichiatra ASL1 presente due volte alla settimana 

 
4.2.2. Principali attrezzature utilizzate nelle lavorazioni 

QUANTITÀ DOTAZIONI ATTREZZATURE 

 Presente elettrocardiografo nella medicheria del secondo piano. 

 Presente frigo per la conservazione dei farmaci con controllo della temperatura nella medicheria del primo piano. 

 Attrezzatura da cucina per preparazione/conservazione alimenti nei locali cucina. Attrezzature per lavaggio stoviglie. 

 Lavatrice 
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4.2.3. Operazioni svolte / Attrezzature utilizzate / Reparti frequentati / Sostanze utilizzate 
TIPOLOGIA 
ADDETTO 

OPERAZIONI 
SVOLTE 

ATTREZZATURE 
UTILIZZATE 

REPARTI 
FREQUENTATI 

SOSTANZE 
UTILIZZATE 

INFERMIERE 

Mansioni assistenziali di qualifica- prepara-
zione e somministrazione farmaci - accompa-
gnamento pazienti - esecuzione prelievi - 
somministrazione terapie - utilizzo apparec-
chiature - movimentazione di pazienti. 

   

OSS 
Normali mansioni assistenziali di qualifica – 
accompagnamento pazienti - movimentazione 
di pazienti. 

   

ADDETTO 
PULIZIA 

Svolgimento di servizi di pulizia e sanitizza-
zione presso la struttura. 
Lavaggio indumenti ricoverati. 
Le operazioni di lavanderia e stireria si svol-
gono invece in locali dedicati allo scopo. 

Attrezzature per la pulizia degli 
ambienti. 

 Detersivi, Disinfettanti 

ADDETTO 
PORZIONA-
MENTO 

Porzionamento e distribuzione pasti ai pazien-
ti. 

   

CUOCO Addetta alle attività di cucina. 
Attrezzature per la preparazio-
ne dei pasti reperibili in cucina 

  

EDUCATORE 
PROF.LE 

Adozione di progetti riabilitativi, in collabora-
zione con altre figure quali l'assistente sociale, 
il medico, lo psicologo, etc. 
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4.3. Valutazione del livello di rischio 
 

4.3.1. Criteri di valutazione 
 

La significatività del rischio da interferenza può essere valutata secondo la formula: 
 
 
 
dove: 

 

RI = rischio da interferenza 
 

gR = gravità del rischio introdotto da uno o più soggetti coinvolti nella interferenza 
e/o nella sovrapposizione 
 

pI = probabilità che si verifichi un’interferenza e/o sovrapposizione tra uno o 
più soggetti 

 
Indice di probabilità di interferenza (pI) 

Valore Livello Definizione Casistica 

1 Improbabile 
L’evento potrebbe in teoria accadere, ma probabilmente non accadrà mai. Non 
si ha notizia di infortuni in circostanze simili. 

Le lavorazioni si svolgono in un’area confinata o transennata dove opera una sola 
impresa o un singolo lavoratore autonomo. In quell’area non sono previste altre 
attività oltre quelle in corso. 

2 
Possibile 

poco probabile 

L’evento potrebbe accadere, ma solo in rare circostanze ed in concomitanza 
con altre condizioni sfavorevoli 

Un’unica impresa o un singolo lavoratore autonomo sta lavorando in una propria 
area osservando una distanza di sicurezza da un’altra area occupata da terzi. 

3 Probabile 
L’evento potrebbe effettivamente accadere, anche se non automaticamente. 
Statisticamente si sono verificati infortuni in analoghe circostanze di lavoro. 

Più imprese o lavoratori autonomi devono intervenire sequenzialmente (quindi in 
tempi diversi) nella stessa area per portare a termine un’opera nel suo complesso. 

4 Molto probabile 
L’evento si verifica nella maggior parte dei casi, e si sono verificati infortuni in 
azienda o in aziende similari per analoghe condizioni di lavoro. 

Più imprese o lavoratori autonomi operano nella stessa area per portare a termine 
un’opera nel suo complesso 

 
Indice di gravità del rischio (gR) 

Valore Livello Definizione Casistica 

1 Lieve 
Infortunio o episodio di esposizione acuta o cronica rapidamente reversibile che 
non richiede alcun trattamento 

Un’impresa o un singolo lavoratore autonomo utilizzano unicamente utensileria 
manuale operando a livello del piano di calpestio. 

2 Medio 
Infortunio o episodio di esposizione acuta o cronica con inabilità reversibile e 
che può richiedere un trattamento di primo soccorso. 

Un’impresa o un singolo lavoratore autonomo utilizzano unicamente utensileria 
manuale operando in quota (modeste opere provvisionali, trabatelli, scale a pioli, 
etc.). 

3 Grave 
Infortunio o episodio di esposizione acuta o cronica con effetti irreversibili o di 
invalidità parziale e che richiede trattamenti medici. 

Un’impresa o un singolo lavoratore autonomo introducono rischi tali da obbligare 
terzi a utilizzare DPI. 

4 Molto grave 
Infortunio o episodio di esposizione acuta o cronica con effetti letali o di 
invalidità totale. 

Un’impresa o un singolo lavoratore autonomo introducono rischi tali da obbligare 
terzi a predisporre misure di protezione collettiva. 

 

 Significatività del rischio da interferenze RI = gR x pI 
 pI 

Improbabile Poco probabile Probabile Molto probabile 

gR 

Lieve 1 2 3 4 
Medio 2 4 6 8 
Grave 3 6 9 12 

Molto grave 4 8 12 16 

 
Classificazione significatività del rischio da interferenza (RI) 

Valore Livello RI Azioni 

1 – 3 Trascurabile 
Rischi potenziali sufficientemente sotto controllo. 
Possibili azioni migliorative da valutare in fase di programmazione. 

4 – 6 Lieve 
Verificare che i rischi potenziali siano sotto controllo. 
Promuovere azioni migliorative e/o correttive da programmare nel tempo. 

8 – 9 Alto 
Effettuare miglioramenti su gR o su pl. 
Promuovere azioni migliorative e/o correttive da programmare nel medio termine in funzione della durata delle attività. 

12 – 16 Molto alto 
Effettuare miglioramenti immediati su gR o su pl. 
Promuovere azioni migliorative immediate. 

 

RI = gR x pI 
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4.3.2. Valutazione nelle strutture aziendali oggetto dell’appalto e individuazione delle misure preventive specifiche 
 

Il Datore di Lavoro Committente insieme al Responsabile del Procedimento e al responsabile del Servizio Gestore, in collabo-
razione con l’impresa appaltatrice e/o con il lavoratore autonomo e avvalendosi del Servizio di Prevenzione e Protezione Aziendale 

 

1. aggiorna la scheda di interferenze tenendo presente: 
 

- le informazioni specifiche in merito alle modalità di esecuzione dell’appalto fornite dall’appaltatrice; 
- gli esiti dell’eventuale/i sopralluogo/i congiunto/i con l’impresa aggiudicataria; 
- le considerazioni emerse durante la riunione per il coordinamento della sicurezza; 
- la valutazione in merito alle condizioni degli ambienti di lavoro; 
- il numero di dipendenti aziendali presenti e l’organizzazione del lavoro; 
- la presenza contemporanea di ditte appaltatrici presenti negli ambienti di lavoro; 

 

2. definisce sulla base della significatività dei rischi da interferenza le misure idonee per l’eliminazione/riduzione dei rischi 
da interferenza. 

 

SCHEDA INTERFERENZE 

RISCHI DA INTERFERENZA DOVUTI A: 

PRESENZA 
RISCHIO 

CLASSIFICAZIONE 
SIGNIFICATIVITÀ 

DI RISCHIO 
INTERFERENZIALE 

CAUSA INTERFERENZE MISURE PREVENTIVE 

SI NO 

 

Esistenza di zone dedicate 
a carico e scarico materiali 

X  Lieve 

Assenza di zone di carico/scarico esterne 
alla struttura segregate. 

Vedere Movimentazione mezzi 

 

Presenza di pubblico X  Lieve 

Accesso visitatori. A CARICO DELLA DITTA 
o Regolamentare l’afflusso dei 

visitatori predisponendo orari di en-
trata e uscita. 

o Predisporre segnaletica di divieto di 
accesso ai locali tecnici, ambulatori, 
cucine e dispense. 

 
N.B.: i dipendenti stranieri della Ditta devono 
essere in possesso di un’adeguata cono-
scenza della lingua italiana. 

 
Lavoro notturno X  Trascurabile 

Accesso visitatori o La necessità di accedere alla 
Struttura deve essere regolamenta-
ta. 

 

Chiusura di percorsi 
o parti di edificio 

X  Trascurabile 

Interventi di manutenzione che comportano 
chiusura di percorsi o parti di edificio. 

A CARICO DELLA DITTE (RESPONSABILI 
DELLA MANUTENZIONE) 
o Segregare la zona oggetto 

dell’intervento e impedire l’accesso 
ai non addetti/persone estranee. 

o Segnalare con apposita cartellonisti-
ca l’inacessibilità delle aree oggetto 
degli interventi di manutenzione. 

 

Utilizzo di fiamme libere X  Lieve 

Presenza di fiamme libere nei locali cucina A CARICO DELLA DITTA 
o Rispettare le misure preventive 

antincendio e impedire l’accesso ai 
locali cucina a pazienti/visitatori o al 
personale non autorizzato 

 

Utilizzo e/o trasporto 
combustibili 

X  Trascurabile 

Presenza di bombole A CARICO DELLA DITTA 
o Assicurarsi che le bombole di 

ossigeno siano sempre ancorate e 
che la targhetta adesiva di identifica-
zione del gas sia leggibile. 

Eventuale interruzione di 
fornitura di: 

   

Elettricità X  Lieve 

 A CARICO DELLA DITTA Segnalare 
immediatamente al personale della Ditta 
Siram S.p.A/MICENES s.c.a.r.l..guasti di 
impianti elettrici. 

(Numero verde 800 011 193) 

Acqua X  Lieve 
 A CARICO DELLA DITTA 

Informare nell’eventualità la struttura 
Impianti e Manutenzione dell’ASL1 
(n° 0184-53.6510) 

Gas metano X  Lieve 
Interruzione fornitura di gas da bombolone 

Gas medicinali X  Lieve 
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SCHEDA INTERFERENZE 

RISCHI DA INTERFERENZA DOVUTI A: 

PRESENZA 
RISCHIO 

CLASSIFICAZIONE 
SIGNIFICATIVITÀ 

DI RISCHIO 
INTERFERENZIALE 

CAUSA INTERFERENZE MISURE PREVENTIVE 

SI NO 

 

Rete dati X  Trascurabile 
 

A CARICO DELLA DITTA 
Informare nell’eventualità la struttura Sistemi 
Informativi dell’ASL1 (n° 0184-53.6800) Linee telefoniche X  Lieve 

 

Eventuale temporanea 
disattivazione di sistemi 
antincendio 
 

    

   

Rilevazione fumi X  Lieve 
 A CARICO DELLA DITTA 

Informare nell’eventualità la struttura 
Impianti e Manutenzione dell’ASL1 
(n° 0184-53.6510) 

Allarme incendio X  Lieve 
 

Luci di emergenza X  Lieve 
 

Idranti X  Lieve 
 

Naspi X  Lieve 
 

Altri sistemi di 
spegnimento X  Lieve 

 

Eventuale interruzione di: 

   

Riscaldamento X  Lieve 
 A CARICO DELLA DITTA 

o Informare nell’eventualità la struttura 
Impianti e Manutenzione dell’ASL1 
(n° 0184-53.6510) 

o Segnalare immediatamente al 
personale della Ditta Siram 
S.p.A/MICENES s.c.a.r.l..guasti di 
impianti elettrici. 
(Numero verde 800 011 193) 

Raffrescamento X  Lieve 

 

Movimentazione 
mezzi: 

 

Automezzi X  

Lieve 

In particolare, dove non è presente un 
percorso separato per i pedoni, il transito nei 
percorsi esterni può costituire pericolo per il 
transito e stazionamento dei mezzi delle 
ditte incaricate di servizi (es. raccolta rifiuti) 
o fornitrici di beni/materiali o addette alla 
manutenzione, o idei mezzi di proprietà dei 
dipendenti e degli utenti. 

o Per le operazioni di carico/scarico 
del materiale dovranno essere indi-
viduati automezzi di dimensioni ridot-
te e compatibili con le manovre pre-
viste nell’area di carico/scarico. 

o L’accesso e la circolazione dei mezzi 
deve avvenire rispettando la segna-
letica presente e conformemente alle 
regole generali del codice della stra-
da. 

o Per il trasporto di beni e materiali utili 
all’attività (operazioni di scarico e ca-
rico) o di macchine operatrici è ob-
bligatorio mantenere in prossimità 
dell’ingresso della struttura una ve-
locità molto bassa (max.10 Km ora-
ri), ponendo particolare attenzione al 
passaggio promiscuo di pedoni e al-
tri mezzi motorizzati (transpallets, 
carrelli elevatori, autovetture, ecc.). 

 
o Il parcheggio dei mezzi è consentito 

solo negli spazi delimitati. 
o In caso di sosta (anche di breve 

durata) gli automezzi devono obbli-
gatoriamente spegnere il motore. 

o Accertarsi che non vi siano persone 
nella zona di manovra ed eventual-
mente prevedere personale a terra 
per le segnalazioni quando la mano-
vra di retromarcia risulti particolar-
mente difficile (scarsa visibilità, spazi 
ridotti). 

Macchine 
movimento terra 

 X 

Mezzi di 
sollevamento 
(gru, montacarichi) 

X  

 

Rischio caduta casuale 
di materiali dall’alto 

X  Alto 

Eventuale lancio di oggetti dai piani alti sia 
all’interno che all’esterno della struttura. 

A CARICO DELLA DITTA 
o Sottoporre i pazienti ad adeguata 

vigilanza al fine di evitare lancio di 
oggetti dai piani alti sia all’interno 
che all’esterno della struttura. 

 

Rischio cadute 
di personale dall’alto 

X  Lieve 

Eventuale cadute accidentali di pazienti dai 
piani alti sia all’interno che all’esterno della 
struttura. 

A CARICO DELLA DITTA 
o Sottoporre i pazienti ad adeguata 

vigilanza. 

 

Rischio elettrocuzione – 
contatto con linee di 
servizi 

X  Lieve 

Contatti diretti con parti di impianto in 
tensione 

A CARICO DELLA DITTA 
o La porta di accesso al locale quadri 

elettrici posto a lato della porta 
dell’ascensore al II piano, così come 
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SCHEDA INTERFERENZE 

RISCHI DA INTERFERENZA DOVUTI A: 

PRESENZA 
RISCHIO 

CLASSIFICAZIONE 
SIGNIFICATIVITÀ 

DI RISCHIO 
INTERFERENZIALE 

CAUSA INTERFERENZE MISURE PREVENTIVE 

SI NO 

quelle di tutti i locali tecnici (es. loca-
le motore ascensore), devono esse-
re sempre mantenute chiuse a 
chiave. 

o Utilizzare apparecchiature elettriche 
a norma e con protezione adeguata. 

o Non effettuare mai interventi o 
riparazioni sugli impianti elettrici o 
sulle macchine se non si è in pos-
sesso di conoscenze specifiche o 
delle caratteristiche di professionalità 
previste dalla legislazione vigente.  

o Non utilizzare assolutamente 
impianti deteriorati (es.: prese stac-
cate o inadatte all’utilizzo delle appa-
recchiature): nel caso occorre im-
mediatamente avvertire l’incaricato 
del committente che contatterà gli 
elettricisti interni. 

o Porre particolare attenzione durante 
l’inserzione o disinserzione delle 
spine in prese con alveoli non protet-
ti. 

 

 

 

Rischio Lesioni, offese agli 
occhi, agli arti ed altre parti 
del corpo degli addetti, per 
schizzi, scintille, schegge, 
etc… 

X  Lieve 

 A CARICO DELLA DITTA 
o Utilizzare i D.P.I. opportuni. 

 

Rischio movimentazione 
manuale dei carichi – lom-
baggine da sforzo 

X  Lieve 

Movimentazione pazienti o movimentazione 
materiale vario. 

A CARICO DI ASL 
o occorre fornire gli idonei ausi-

li/sollevatori per la movimentazione 
dei pazienti non autosufficienti in 
numero e tipologia adeguate ai pa-
zienti presenti. 

 
A CARICO DELLA DITTA 
o richiedere eventuale manutenzione 

degli ausili, se necessario. 

 
 

 
 

 

 

Rischio di incendio 
e/o esplosione 

X  Medio 

Il rischio incendio è significativo se lo stato 
dei luoghi e le limitazione motorie delle 
persone presenti rendono difficoltosa 
l’evacuazione in caso di incendio. 
 
Zone particolarmente critiche per l’insorgere 
e/o lo sviluppo di incendio sono: 
- Cucina; 
- Deposito prodotti infiammabili; 
- Deposito bombole gas medicali; 
- Archivi; 
- Ambienti al piano seminterrato 

(depositi e locali tecnici). 

A CARICO DELLA DITTA 
o Condividere con gli operatori ASL il 

Piano di Evacuazione ed Emergen-
za. 

o Fornire documentazione relativa alla 
abilitazione antincendio conseguita 
dai propri operatori. 

o Formare il personale alla lettura dei 
segnali di guasto della centralina an-
tincendio. 

o Osservare quanto previsto dal DM 
10/3/98. 

o Limitare l’utilizzo di sostanze 
infiammabili. 

o Evitare accumuli di materiale 
combustibile. 

o Non ostruire le vie di esodo ed 
evitare il deposito di materiali in cor-
rispondenza di impianti o dotazioni 
antincendio. 

o Non causare il bloccaggio in 
apertura delle porte resistenti al fuo-
co. 

o Chiudere sempre tutte le porte 
tagliafuoco.  

o Non manomettere, spostare e 
modificare i mezzi di protezione pre-
disposti dall’Azienda (estintori, se-
gnaletica, armadi antincendio ecc.). 

o In caso di allarme da dispositivo 
acustico - visivo o per evidenza di-
retta, seguire le istruzioni del perso-
nale di servizio e la segnaletica di 
esodo verso luoghi sicuri. 
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SCHEDA INTERFERENZE 

RISCHI DA INTERFERENZA DOVUTI A: 

PRESENZA 
RISCHIO 

CLASSIFICAZIONE 
SIGNIFICATIVITÀ 

DI RISCHIO 
INTERFERENZIALE 

CAUSA INTERFERENZE MISURE PREVENTIVE 

SI NO 

A CARICO DI ASL 
o occorre far verificare da personale 

competente lo stato di funzionamen-
to della centralina e dell’impianto. 

o Attenersi alle procedure di gestione 
dell’emergenza incendio affisse in 
tutte le sedi e descritte nel “PIANO 
DI EMERGENZA/EVACUAZIONE” 
aziendale. 

 

Rischio di tagli, abrasioni 
e punture alle mani 

X  Lieve 

 A CARICO DI ASL 
o occorre fornire gli opportuni Disposi-

tivi di Protezione Collettiva (es. con-
tenitori in plastica rigida per rifiuti ta-
glienti) e D.P.I. ai dipendenti ASL. 

 
A CARICO DELLA DITTA 
o utilizzare i D.P.I. opportuni; 
o adottare le procedure di sicurezza 

aziendali previste per lo smaltimento 
rifiuti. 

 

Rischio contusioni, urti, 
impatti, colpi su varie parti 
del corpo 

X  Trascurabile 

Pericoli connessi all’utilizzo di carrelli 
manuali, transpallet manuale ecc. nei locali 
interni, lungo vie di transito e/o connessi 
all’urto contro sacchi di rifiuti temporanea-
mente abbandonati in zone di transito 
interne (soprattutto in prossimità di ascenso-
ri). 

A CARICO DELLA DITTA 
o Utilizzare idonei DPI. Posizionare 

correttamente (anche per periodi di 
brevissima durata) arredi e attrezza-
ture (sia nuove che da dismettere) in 
modo da ridurre il rischio. 

o Non depositare oggetti/materiale in 
grado di ostacolare il transito. 

o Prestare attenzione nei luoghi con 
spazio ridotto o disagevoli. 

o Prestare attenzione agli spigoli degli 
arredi, ad eventuali finestre o porte 
di arredi aperte (occorre sempre ri-
chiuderle) al fine di evitare urti che 
potrebbero comportare infortuni e le-
sioni a chi svolge l’attività ed a terzi. 

o Stoccare il materiale sui carrel-
li/transpallet in modo tale che non 
possa cadere. 

 

Rischio scivolamento 

X  Lieve 

Pericolo di scivolamento connesso a 
pavimentazione scivolosa delle scale interne 
alla struttura 

A CARICO DI ASL 
o provvedere alla manutenzio-

ne/integrazione delle barre antiscivo-
lo. 

X  Lieve 

Pericolo di scivolamento connesso ad 
operazioni di pulizia e lavaggio dei pavimenti 
da parte della ditta incaricata di tale servizio 
 
Pericolo di scivolamento connesso a 
sversamenti accidentali sulla pavimentazio-
ne. 

A CARICO DELLA 
ADDETTA 
ALLE PULIZIE 
o Segnalare le zone bagnate o umide 

(anche temporanee) adeguatamente 
(ad esempio con cartelli segnaletici 
riportanti l’avvertimento). 

 
A CARICO DI ASL 
o Deve essere prestata attenzione e 

rispetto della segnaletica mobile di 
presenza di rischio posizionata dalla 
addetta alla pulizia e lavaggio pavi-
menti. 

 
A CARICO DELLA DITTA 
o È obbligo eliminare eventuali 

sversamenti accidentali in modo sol-
lecito. 

o Deve essere prestata attenzione e 
rispetto della segnaletica mobile di 
presenza di rischio posizionata dalla 
addetta alla pulizia e lavaggio pavi-
menti. 

o Deve essere prestata attenzione e 
rispetto della segnaletica mobile di 
presenza di rischio posizionata dalla 
addetta alla pulizia e lavaggio pavi-
menti. 

 

Rischio pericolo di 
presa e trascinamento 
apparecchiature mobili 

X  Trascurabile 

Accesso a locali tecnici con presenza di 
attrezzature con parti in movimento. 

A CARICO DELLA DITTA 
o Mantenere chiuso a chiave e 

inaccessibile il locale tecnico ove è 
installato il motore dell’ascensore e 
consentirne l’accesso solo al perso-
nale autorizzato. 
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SCHEDA INTERFERENZE 

RISCHI DA INTERFERENZA DOVUTI A: 

PRESENZA 
RISCHIO 

CLASSIFICAZIONE 
SIGNIFICATIVITÀ 

DI RISCHIO 
INTERFERENZIALE 

CAUSA INTERFERENZE MISURE PREVENTIVE 

SI NO 

o Deve essere predisposta adeguata 
cartellonistica di divieto di accesso al 
locale ascensore. 

 

Rischio biologico X  Alto 

Contaminazione accidentale mediante 
materiale infetto o potenzialmente infetto 
(es.: sangue, feci, urine, altri liquidi biologici) 
o entrando in contatto con materiali, attrez-
zature, apparecchiature, strumentario, 
dispositivi medici, presidi chirurgici, conteni-
tori, piani di lavoro, letterecci, etc. poten-
zialmente infetti, ivi compresi i materiali 
destinati ad essere smaltiti come rifiuti o il 
contatto con i pazienti affetti, o sospettati di 
esserlo, da malattia infettiva/diffusa. 

A CARICO DELLA DITTA 
o Utilizzare gli appositi D.P.I. 
o Utilizzo delle procedure di sicurezza 

aziendali previste per lo smaltimento 
rifiuti. 

o Applicare i principi di buona prassi 
igienica, in particolare la corretta 
igiene delle mani. 

o Applicare i principi di buona prassi 
igienica, in particolare la corretta 
igiene delle mani. 

 
o Evitare di fumare, mangiare e bere e 

di portare in alcun modo le mani alla 
bocca. 

     
o Evitare sempre di venire in contatto 

con sangue o altri liquidi biologici (in 
particolare in presenza di ferite e/o di 
lesioni cutanee). 

o Evitare di fumare, mangiare e bere e 
di portare in alcun modo le mani alla 
bocca. 

 

 

Rischio chimico X  Lieve 

Contatto accidentale e/o inalazione di vapori 
in caso di versamenti di sostanze chimiche 
conservate presso locali deposito. 

A CARICO DELLA DITTA 
o Mantenere i prodotti chimici chiusi 

nei contenitori originali, conservarli in 
aree inaccessibili ai non autorizzati. 

o Utilizzare sostanze chimiche a minor 
rischio per la salute in relazione alla 
disponibilità tecnologica offerta dal 
mercato. 

o Trasmettere all’azienda sanitaria le 
schede di sicurezza dei prodotti chi-
mici classificati pericolosi eventual-
mente utilizzati dalla ditta (una prima 
volta tutte, successivamente soltanto 
quelle di prodotti nuovi o aggiorna-
te/modificate dal produttore relative 
a prodotti già in uso). 

o Informare le Ditte appaltatrici 
incaricate delle manutenzioni sulla 
presenza di sostanze chimiche peri-
colose mettendo a disposizione le 
schede di sicurezza dei vari prodotti. 

o In caso di spandimento di sostanze 
chimiche: adottare le prescrizioni 
previste dalla scheda di sicurezza 
del prodotto. 

 

Altro: Aggressioni X  Alto 

Uso di oggettistica/attrezzature come arma 
impropria. 

A CARICO DELLA DITTA 
o Vigilare affinché oggetti ed attrezza-

ture non siano utilizzate come armi 
improprie da parte dei pazienti (es. 
mantenere chiusa la cappella in 
quanto alcuni presenti arredi in me-
tallo - leggio e portacandele – po-
trebbero essere utilizzati dai degenti 
come armi improprie) 

 

Altro: Attrezzature X  Lieve 

Le attrezzature presenti (sia quelle ad uso 
sanitario sia quelle in uso alla cucina) sono 
utilizzate da personale aziendale e da 
personale della cooperativa. 

Attrezzature da lavoro messe a disposi-
zione dalla ASL 
o Sarà cura dell’ASL 1 garantire che le 

apparecchiature in uso siano perfet-
tamente manutenute e rispondenti 
alla normativa vigente; in caso con-
trario dovrà esserne impedito 
l’utilizzo. 

 
Attrezzature di proprietà non ASL 
o Sarà cura del proprietario garantire 

che le apparecchiature in uso siano 
perfettamente manutenute e rispon-
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SCHEDA INTERFERENZE 

RISCHI DA INTERFERENZA DOVUTI A: 

PRESENZA 
RISCHIO 

CLASSIFICAZIONE 
SIGNIFICATIVITÀ 

DI RISCHIO 
INTERFERENZIALE 

CAUSA INTERFERENZE MISURE PREVENTIVE 

SI NO 

denti alla normativa vigente; in caso 
contrario dovrà esserne impedito 
l’utilizzo. 

o Segnalare all’Azienda la necessità di 
effettuare adeguata manutenzione 
alle attrezzature di proprietà ASL 
messe a disposizione 
dell’appaltatrice. 
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5. COOPERAZIONE E COORDINAMENTO 

5.1. Modalità di cooperazione e coordinamento durante le fasi lavorative 
 

I Datori di Lavoro dell’Azienda Committente e delle Aziende Appaltatrici cooperano all’attuazione delle misure di prevenzione 
e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sull’attività lavorativa oggetto dell’appalto. 

Il coordinamento è esercitato dall’Azienda, e per essa dal Datore di Lavoro e dal Responsabile del Procedimento in collabo-
razione con il Responsabile del Servizio Gestore, oltre che mediante l’elaborazione del presente documento, attraverso: 

- convocazione di riunioni periodiche ed effettuazione di sopralluoghi congiunti per la verifica di eventuali problemi inerenti la 
sicurezza; 

- convocazione di riunioni a seguito di segnalazioni di eventuali problemi inerenti la sicurezza insorti durante l’esecuzione 
dell’appalto (es.: modifiche e cambiamenti in corso d’opera, infortuni, danneggiamenti di varia origine e gestione delle emer-
genze relative); 

- comunicazione alle imprese appaltatrici inerenti modifiche organizzative e gestionali dei luoghi di lavorio o delle emergenze. 

Tabella 5.1.Modalità di cooperazione e coordinamento durante le fasi lavorative. 
 

Fase appalto Tipo evento Documentazione Descrizione 
Prima 
dell’esecuzione 
dell’appalto 

Riunione per il 
coordinamento e la 
cooperazione 

Elaborazione 
del DUVRI 

il Datore di Lavoro Committente insieme al Responsabile del Procedimento 
promuove una riunione tra committente ed appaltatore allo scopo di: 
- individuare tutti rischi da interferenza sulla base delle informazioni ricevute 

dalla ditta/lavoratore autonomo; 
- elaborare di concerto con la ditta/lavoratore autonomo le misure idonee per 

l’eliminazione/riduzione di tali rischi; 
- redigere in versione definitiva ed approvare il DUVRI contenente le misure 

suddette. 
 

Prima e/o durante 
l’esecuzione 
dell’appalto 

Sopralluogo 
(o sopralluoghi) 
congiunto/i 

Redazione 
VERBALE 
SOPRALLUOGO CONGIUNTO 
FINALIZZATA/O ALLA 
COOPERAZIONE E AL 
COORDINAMENTO 

È facoltà del Datore di Lavoro Committente/Responsabile del Procedimento 
effettuare sopralluogo (o sopralluoghi) congiunto/i con l’impresa aggiudicata-
ria/lavoratore autonomo per un’individuazione dei rischi da interferenza specifica 
presso la sede/i di svolgimento dell’appalto al fine di elaborare idonee misure di 
protezione e prevenzione. 
 
Le eventuali osservazioni/segnalazioni emerse durante ogni incontro e le misure 
proposte dalle parti per la eliminazione/riduzione del rischio da interferenza sono 
riportate in apposito verbale. 
Il suddetto verbale costituisce parte integrante del DUVRI, ed è custodito, in 
copia originale, nella documentazione contrattuale. 
 

Durante 
l’esecuzione 
dell’appalto 

Riunione/i 
periodica/che 
con la ditta 
e/o 
con il lavoratore 
autonomo 

Redazione 
VERBALE 
RIUNIONE PERIODICA 
FINALIZZATA/O ALLA 
COOPERAZIONE E AL 
COORDINAMENTO 

Il Datore di Lavoro Committente insieme al Responsabile del Procedimento, 
promuove apposita/e riunione/i allo scopo di aggiornare la valutazione dei rischi 
ed elaborare misure di contenimento adeguate in occasione di mutamenti delle 
condizioni generali e particolari delle attività oggetto dell’appalto tali da introdur-
re nuovi rischi e/o da rendere superate/inefficaci le misure preventive e protetti-
ve contenute nel DUVRI. 
 
Le eventuali osservazioni/segnalazioni emerse durante ogni incontro e le misure 
proposte dalle parti per la eliminazione/riduzione del rischio da interferenza sono 
riportate in apposito verbale. 
Il suddetto verbale costituisce parte integrante del DUVRI, ed è custodito, in 
copia originale, nella documentazione contrattuale. 
 

  Aggiornamento (eventuale) 
del DUVRI 

Il Datore di Lavoro Committente insieme al Responsabile del Procedimento in 
collaborazione con il Responsabile del Servizio Gestore, eventualmente avva-
lendosi del Servizio Prevenzione e Protezione Aziendale, provvede successi-
vamente ad aggiornare il DUVRI, se necessario, riportando nel documento le 
modifiche alla valutazione dei rischi da interferenza e le misure di prevenzione e 
protezione revisionate. Il Responsabile del Procedimento provvederà a darne 
immediata comunicazione ai soggetti interessati e a trasmettere la documenta-
zione integrata ed aggiornata. 
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Nell’ambito della cooperazione e del coordinamento la ditta appaltatrice o il lavoratore autonomo è tenuta a: 

- segnalare alla stazione appaltante, e per essa al Datore di Lavoro e/o al Responsabile del Procedimento e/o al Responsabile 
del Servizio Gestore (o suo delegato), l’eventuale esigenza di utilizzo di nuove imprese o lavoratori autonomi; 

- ad informare e formare tutti coloro che, a qualunque titolo, eventualmente collaboreranno con essa alla realizzazione delle 
attività oggetto dell’appalto e nell’attività di trasporto di beni o mezzi di sua proprietà, all’interno dei locali della stazione appal-
tante (corrieri, vettori, ecc.); 

- segnalare tempestivamente l’esigenza di spazi/locali da adibire a spogliatoio adeguati per il personale impegnato nell’appalto, 
servizi igienici, oltre a locali tecnici necessari per l’espletamento dell’attività; 

- munire il personale di apposita tessera di riconoscimento corredata di fotografia, contenente le generalità del lavoratore e 
l'indicazione del datore di lavoro (art. 26, comma 8, D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81). I lavoratori sono tenuti ad esporre detta tes-
sera di riconoscimento; 

- fornire, al momento dell’entrata nei Reparti/Servizi, le proprie generalità e l'indicazione del datore di lavoro ed informazioni in 
merito alla tipologia di attività che verranno eseguite. 

 

5.2. Verifica del rispetto delle misure di sicurezza - sospensione dei lavori 
 

Il Responsabile del Servizio Gestore (o soggetto da quest’ultimo appositamente delegato) e/o il Datore di Lavoro e/o 
il Responsabile del Procedimento verifica che siano rispettate le misure di sicurezza contenute nel presente documento 
nell’ambito dello svolgimento delle attività oggetto dell’appalto. 

Il Responsabile del Servizio Gestore (o suo delegato) e/o il Datore di Lavoro e/o il Responsabile del Procedimento potrà ordi-
nare la sospensione dei lavori, disponendone la ripresa solo quando sia di nuovo assicurato il rispetto della normativa vigente e 
siano ripristinate le condizioni di sicurezza e igiene del lavoro in caso di: 

- inosservanza di norme in materia di sicurezza; 

- inosservanze delle procedure di sicurezza; 

- pericolo imminente per i lavoratori; 

- sopraggiunti nuovi rischi da interferenze (non contenuti nel DUVRI)  

- pericolo imminente per i lavoratori. 

 

L’incaricato della ditta appaltatrice per il coordinamento dei lavori affidati in appalto potrà immediatamente interrompere i lavo-
ri nei casi suddetti dandone immediatamente comunicazione alla stazione appaltante, e per essa al Datore di Lavoro e/o al Respon-
sabile del Procedimento e/o al Responsabile del Servizio Gestore (o suo delegato), e cooperando per il ripristino delle condizioni di 
sicurezza e igiene del lavoro. 
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5.3. Cooperazione e coordinamento in casi di emergenza 
 

I Datori di Lavoro dell’Azienda Committente e delle Aziende Appaltatrici che intervengono nelle strutture aziendali ai 
fini della cooperazione e del coordinamento da attuare in casi di emergenza devono: 

- definire procedure di allarme e di informazione reciproca in caso di incendio/esplosione e/o di emissioni accidentali in atmosfe-
ra, nelle acque, nel terreno e/o di interruzione accidentale di erogazione di gas medicali, energia elettrica, acqua e gas; 

- fornire i nominativi con rispettivi recapiti (e-mail, telefono cellulare) dei propri responsabili da utilizzare in caso di problematiche 
o situazioni di emergenza; 

- collaborare con il personale interno addetto alla gestione dell’emergenza e alla lotta antincendio per la realizzazione delle 
misure contenute nei Piani di Emergenza ed Evacuazione aziendali intervenendo con propri lavoratori formati a tale compito e 
utilizzando presidi di emergenza propri e/o messi a disposizione dall’Azienda. Il coordinamento degli interventi  

- comunicare al Datore di Lavoro Committente e/o al Responsabile del Procedimento  e/o al Responsabile del Servizio Gestore 
(o suo delegato) eventuali modifiche temporanee alla posizione dei presidi di emergenza e/o chiusure di parti e/o eventuali di-
sattivazioni temporanee di interruttori atti a disattivare le alimentazioni idriche, elettriche, del gas o allarmi antincendio. 

Qualsiasi intervento finalizzato al superamento delle situazioni di emergenza (incendio, alluvione, terremoto, etc.) è 
coordinato dal Responsabile della Struttura interessata dalle attività in appalto attraverso le modalità previste nei Piani di 
Emergenza ed Evacuazione aziendali. 

 

Informazioni di carattere generale per la gestione dell’emergenza incendio sono presenti nel documento ”OPUSCOLO AN-
TINCENDIO”. 
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6. COSTI RELATIVI ALLA SICUREZZA 

Secondo l’art. 26, comma 5, del D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81: “Nei singoli contratti di subappalto, di appalto e di somministra-
zione, anche qualora in essere al momento della data di entrata in vigore del succitato decreto e secondo gli articoli 1559, ad esclu-
sione dei contratti di somministrazione di beni e servizi essenziali, 1655, 1656 e 1677 del codice civile, devono essere specificamente 
indicati a pena di nullità ai sensi dell'articolo 1418 del codice civile i costi relativi alla sicurezza del lavoro con particolare riferimento a 
quelli propri connessi allo specifico appalto”.  

Analogamente a quanto disposto dalla normativa relativa ai cantieri temporanei o mobili e a quanto accade con i lavoratori 
pubblici, in tale voce non rientrano i costi “ex lege” (ossia discendenti direttamente dall’applicazione della legge, costi generali, come 
quelli di valutazione dei rischi o per i DPI specifici per i rischi propri dell’impresa che esegue i lavori), ma, bensì, quelli connessi alla 
specificità del singolo affidamento (DPI e/o opere provvisionali specifiche per i rischi da interferenza o necessari per la cooperazione 
e il coordinamento o di uso comune). 

Per i costi della sicurezza afferenti all’esercizio dell’attività svolta resta immutato l’obbligo per ciascuna impresa di elaborare il 
proprio documento di valutazione e di provvedere all’attuazione delle misure necessarie per eliminare o ridurre al minimo i rischi (ivi 
comprese quelle adottate per il rischio interferenziale). I suddetti costi sono a carico dell’impresa incaricata di svolgere l’appalto che 
deve dimostrare, in sede di verifica dell’anomalia delle offerte, la loro congruità rispetto a quelli desumibili dai prezzari o dal mercato. 

I costi della sicurezza necessari per la eliminazione o la riduzione al minimo dei rischi da interferenze sono computati 
dal Committente e non sono soggetti a ribasso. 

 

I costi relativi alla sicurezza del lavoro come da art. 26 D. Lgs. n° 81/08 
relativi all’intera durata dell’appalto ammontano a presunti 

€ 0,00 

 

Nel calcolo dei costi della sicurezza si è tenuto conto della necessità o meno di ricorrere:  

a) all’uso di apprestamenti; 

b) a misure preventive e protettive e/o a dispositivi di protezione individuale necessari per eliminare o ridurre i rischi da interfe-
renze; 

c) a impianti di terra e di protezione contro le scariche atmosferiche, a impianti antincendio, a impianti di evacuazione fumi, ul-
teriori rispetto a quelli già presenti; 

d) a mezzi e servizi di protezione collettiva; 

e) a procedure previste per specifici motivi di sicurezza; 

f) a eventuali interventi finalizzati alla sicurezza e richiesti per lo sfasamento spaziale o temporale delle lavorazioni interferenti; 

g) a misure di coordinamento relative all'uso comune di apprestamenti, attrezzature, infrastrutture, mezzi e servizi di protezio-
ne collettiva. 

 

7. CONSERVAZIONE E DISTRIBUZIONE DEL DOCUMENTO 

Il Responsabile del Procedimento insieme al Responsabile del Servizio Istruttore provvede ad inserire il DOCUMENTO DI 
VALUTAZIONE DEI RISCHI DA INTERFERENZA, sottoscritto dai suoi estensori, nella documentazione contrattuale. 

Copia del presente DUVRI, viene consegnato al Rappresentante della ditta appaltatrice/lavoratore autonomo e al Responsa-
bile del Servizio Gestore per la conservazione presso le strutture aziendali interessate dall’appalto di lavori/servizi o forniture. 
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8. FIRME PER APPROVAZIONE 

Con l’apposizione della firma nello spazio di pagina sottostante l’azienda appaltatrice/ il lavoratore autonomo 

 

DICHIARA 

 

 di considerare completa ed esauriente l’informativa ricevuta da parte di ASL N. 1 Imperiese, in merito ai rischi specifici, alle 
misure di prevenzione e alle procedure di emergenza; 

 

 di essere a conoscenza del contenuto del presente D.U.V.R.I., di osservare integralmente le misure preventive e protettive 
dai rischi contenute nel presente documento, di essere responsabile per l’attuazione di tali misure per la parte di competen-
za; 

 

 di portare a conoscenza di tutto il personale dipendente e delle ditte/lavoratori autonomi alle quali sono stati affidati lavo-
ri/servizi o forniture (quando previsto e consentito dall’Azienda) il contenuto della predetta documentazione vigilando affin-
ché si attenga alle prescrizioni in esso contenute. 

 

 
VISTO, LETTO ED APPROVATO: 

 

 
Figure 

STAZIONE APPALTANTE 
Nominativo Firma 

Datore di Lavoro Committente 
(o suo delegato) 

 
 

 
 

Responsabile del Procedimento 
 
 

 
 

Responsabile 
del Servizio Istruttore 

 
 

 
 

Responsabile 
del Servizio Gestore 

 
 

 
 

 
 

Figure 
IMPRESA APPALTATRICE 

Nominativo Firma 

Datore di lavoro 
(o suo delegato) 

 
 

 
 

Legale Rappresentante 
(o suo delegato) 

 
 

 
 

 
Data: _______________ 
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